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Mida teha, 
kuhu minna?



Mida annab doktorikraadiga 
inimene ettevõttele?

Enesekindlust!



Hüdroloog, PhD

Ökoloog, PhD

Geoloog, PhD

Keskkonnamõju 
hindaja (litsents)

Süvapuurija
(kutsenõuded)

• Tuumajaama asukohavalik
• Lubjakivikaevanduse KMH
• Turbaväli tagasi sooks
• Rail Baltic´u planeerimine

Keskkonnamõju 
hindaja (litsents)

Tehniline 
projekteerija 

(kutsestandard)



Eriala spetsialist

Suur töövõime

Projektijuht

Õpetaja

Logistik

Sõnaseadja ja keeletoimetaja

Igasugu tehnilised oskused

Harjunud uusi ja keerukaid asju õppima

Mida PhD näitab?



Kuidas väärtustada teadlase tegevust
teaduse viimisel ettevõtlusesse ja 

ühiskonda?

• Suurem lisandväärtus tuleb teadmistest ja 
oskustest

• Ka eraettevõtte teadlane on teadlane

• Ilma alusteaduseta ei saa olla 
rakendusteadust





Mida teha, 
kuhu minna?



VÕI



Aga miks mitte mõlemad?



Mitmed projektid on teadlasi/tippspetsialiste
kaasamata võimatud

Ettevõttes töötamine võib toetada oluliselt teadlase
arengut

Parim võimalik lahendus sõltub inimese
isikuomadustest ja erialast (õnne peab ka olema!)

Kommunikatsioon on oluline nii ettevõttele kui
teadlasele, et oma valdkonna olulisus nähtavaks teha

KOKKUVÕTE



martin.kuttim@tlu.ee


