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Kes saavad toetust taotleda?  

Erasektor: Eesti äriregistrisse, 
mittetulundusühingute ja sihtasutuste 
registrisse kantud eraõiguslik juriidiline isik  
(sh positiivselt evalveeritud eraõiguslik TA 
asutus ning tehnoloogia arenduskeskus) 

Avalik sektor: riigi- ja kohaliku omavalitsuse 
asutuste riiklikku registrisse kantud riigi- või 
kohaliku omavalitsuse asutus  

! 	Toetust ei saa taotleda positiivselt evalveeritud riigi või 
avalik-õiguslik TA asutus ega ülikool 

Toetus võimaldab palgata 
doktoranti:  

	 kes on immatrikuleeritud doktoriõppesse 
pärast 1. jaanuari 2022 

	 kelle doktoritöö teema on seotud tööandja 
(taotleja) tegevusega 

	 kelle töö põhisisu on teadus- ja arendus-
tegevus vastavalt tema individuaalsele õppe- 
ja teadustöö kavale 

SekMo toetus on lihtne ja 
paindlik: 

	 jooksev taotlemine 

	 minimaalne aruandlus 

	 doktorandi koormus alates 0,5 kohta 

	 teadmussiirde doktorandi tööjõukulu 
ühikuhind 2651 eurot kuus, millele 
lisandub muude abikõlblike kulude 
katmiseks 40% (ehk kuni 1060 eurot kuus) 

	 omafinantseering alates 30% 

	 projekti pikkus kuni 72 kuud 

	 suunatud nii väikestele, keskmistele kui ka 
suurtele ettevõtetele 
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Projekt peab vastama vähemalt ühele TAIE 
arengukavas oleva nutika spetsialiseerumise 
kasvuvaldkonna teemale:

	 digilahendused igas eluvaldkonnas

	 tervisetehnoloogiad ja -teenused

	 kohalike ressursside väärindamine

	 nutikad ja kestlikud energialahendused

Vaata täpsemalt: 
www.taie.ee/taie-fookusvaldkonnad

Mis on SekMo? 
Sektoritevahelise mobiilsuse toetus 
(SekMo) viib kokku teadlasi ja 
ettevõtteid. Toetuse eesmärk on tõsta 
töötajate sektoritevahelist liikumist, 
et suurendada teadmiste jagamist 
erinevate valdkondade vahel ning 
soodustada koostööd Eesti teadus- ja 
arendusasutuste, kõrgkoolide ning 
avaliku ja erasektori vahel. 

SekMo toetus võimaldab:  

1.	 Palgata teadlast ettevõttesse 
või avaliku sektori asutusse 
(teostamaks rakendusuuringut või 
eksperimentaalarenduse projekti);

2.	 Siirduda tippspetsialistil ettevõttest 
või avaliku sektori asutusest 
ülikooli, rakenduskõrgkooli või 
teadusasutusse (teostamaks õpet, 
teadus- või innovatsioonitegevusi, 
tehnoloogiasiiret);

3.	 Palgata ettevõttel 
teadmussiirdedoktorant (doktoritöö 
teema lähtub tööandja tegevusest). 


